AURA Autistakat Tamogato Kozhasznu Egyesiilet
2022. évi kozhasznu tevékenységének tartalmi beszamoldja

Az AURA Egyesiilet 2002. ota kdzhasznu tevékenységével hidnypotld feladatokat 1at el az autista
fiatalok és felndttek, valamint csaladjaik é€letmindségének, esélyegyenldségének és tarsadalmi
integraciojanak javitdsa érdekében. Tobb, mint 500 csaladdal 4allunk kapcsolatban.
Tevékenységiinket a fovarosban ¢és a Kozép-magyarorszagi régioban végezziik. Programjaink és
szolgéltatdsaink a csalddban ¢l0 autista (ASD) emberek ¢lethosszig tarté tdmogatasanak hidnyzo
rendszerét potoljak. Célunk az ASD célcsoport rehabilitacidja, érdekvédelme, a tdmogatott 6nalld
¢letvitel, munkavégzés és a tdmogatott lakhatas rendszerének kialakitdsa. K6zosségi programjaink
¢és szolgaltatasaink révén az autista emberek a tarsadalom aktiv résztvevdjéve valnak, kozosségiink
ASD tagsaganak 95% -a munkavallalo, az intézményi ellatd rendszert nem terhelik. Autizmus
specifikusan  kialakitott szolgéltatasainkkal, szakemberek ¢és mentorsziillok segitségével
krizishelyzeteket elézlink meg.

Tevékenységiinkkel tarsadalmi érdekeket szolgalunk az aldbbiak szellemében:

1. A csaladok védelme és a csaladok jolétének erdsitése
(2011. évi CCXI. Torvény),

2. Szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatasok
(2011. évi CLXXXIX. Torvény),

3. Gyermekek, nemzetiségek, veszélyeztetett tarsadalmi csoportok segitése
(2011. évi CXI. Torvény),

4. Fogyatékos személyek életvezetési képességének kialakitasa, helyreallitasa
(1993. évi III. Torvény)

5. Fogyatékos személyek rehabilitacidja érdekében nyujtott szolgaltatasok
(1998. évi XXVI. Torvény)

Egyesiiletiink 2022-ben tinnepelte 20 éves fennallasat. Ez alkalombol december 10-én a nemzetkozi
es¢lyegyenldség napjan iinnepélyes rendezvényt szerveztiink a csalddok, hozzatartozok, timogatdk
¢és szakemberek részvételével.

Szolgéltatasainkat mikodési tamogatas nélkiil 20 éve folyamatosan nyujtjuk. 2022. évben
palyazatokbol,vallalati- ¢és tagi tdmogatdi hozzajarulasokbol, adomanyokbdl mikddtettiik
programjainkat. A tevékenységiink a févarosra, vonzaskorzetére, a Kozép-magyarorszagi Régiora
terjed ki, de a feln6tt autistdk szamara hianyzo elldtds miatt az orszadg tavolabbi régidibdl is
érkeznek megkeresések. FO szolgaltatdsaink voltak: kdzosség épités, csaladsegités, érdekvédelem,
¢letvezetési képességek-, €s onallo életviteli készségek fejlesztése, szinten tartisa, foglalkozas-
rehabilitacio a kozoktatasbol kikeriilé autista fiatalok és felndtt autista személyek szamara, felnétt
korban diagnosztizaltak autizmus allapotbol fakado készségprofil egyéni és kiscsoportos fejlesztése,
krizis prevencio.

2022-ben hangsulyos tevékenységiink volt az autizmus specifikus modszertan szerint kialakitott
FOGLALKOZAS REHABILITACIOS KOMPLEX PROGRAMUNK. A program részelemei:
autizmus specifikus munkara felkészités, allaskeresés, munkahelyi érzékenyités és mentorszolgalat
a hosszatdva nyiltpiaci-, vagy védett munkahelyen tortén6d munkavégzés érdekében,
munkakompetenciafejlesztések, Onismereti képzés, munkaltatdoi személetformalas ¢és edukacio
kiegészitésekkel. 2022. évben munkéara felkészitettiink 30 f6t, 25 {6t sikeresen munkahoz juttatunk,
munkahelyi mentoralasban részestilt tovabbi 40 f6. Az eddig elhelyezettek 1étszdma 155 6.



2021. évben a felndtt ASD fiatalok és sziileik kampanyt inditottak egy kulturalis és szabadidds
kdzpont létrehozasaért a fovarosban, amelyet a Févarosi Onkorméanyzat a részvételi koltségvetés
keretében gydztes palyazoként 250 millio forint nagysagrendii tamogatasi igéretben részesitett. A
palyazat kiirasra keriilt, amelyre egyesiiletiink palyazatot adott be. Eredmény 2022. évben még nem
szililetett. https://www.facebook.com/auraegyesulet/videos/629247161381035

2022. évben folytattuk pilot programjainkat:

ASPERGER SZABADIDOS KLUB kozosség alkotas

AUTIZMUS AKADEMIA érdekvédelmi foglalkozasok

PARKAPCSOLAT &nismereti beszélgetések

MESETERAPIA 6nismereti csoportok

FORUM SZINHAZ dramacsoport

FOGLALKOZAS-REHABILITACIO

DOLGOZOK KLUBIJA és munkavallalast segité ASD KViZ (értékeink, kontextusok értelmezése, a
munkahelyen elvart személyi készségek megértése / gyakorlasa,),

MEGBESZELJUK KLUB (munkahelyi konfliktuskezelés kiscsoportos beszélgetések tapasztalati
képviselOk és szakemberek vezetésével.)

INSPIRACIO KOMPLEX MUVESZETTERAPIA tehetséggondozas

ASD FOCUS FOTO ES VIDEOKLUB tehetséggondozas

BOLYGO-DONGO TURAKLUB sporttevékenység

TARSAS-JATEK KLUB

17. NYARI TABOR 18 f§ ASD résztvevével Igalon.

SZULOKLUB a sziil6i kozosség megerdsitését, a csaladok és az egysziilés csaladok aktivitasat
erositi, ¢letmindségiik javitasat, a kozos célok megvalositasat €s az Osszetartozas erdsitését célozza.

Egyesiiletiink tagja az Autistak Orszagos Szovetségének.

Egyiittmikddtiink 40 nonprofit szervezettel, tobb miivel6dési intézménnyel, szamos védett- és
nyiltpiaci munkaltatoval.

Civil partnereink a teljesség igénye nélkiil: AUTLAKSZ SZOVETSEG, Budapest Patronus
Alapitvany, MiTiOk Sziiléi Egyesiilet, Salva Vita Alapitvany, Attitiid Alapitvany, AutisticArt
Alapitvany, Mozaik Egyesiilet, Nem Adom Fel Alapitvany, Down Alapitvany, Kézenfogva
Alapitvany, Kockacsoki Manufaktara, Neurodiversitas Alapitvany, Szikra Tehetséggondozo
Egyesiilet.

Szakmai partnereink az Autizmus Alapitvany ¢és Ambulancia, a Slachta Margit Nemzeti

Szocialpolitikai  Intézet. ~Programjaink legfébb tamogatoja volt az EMMI, ¢s a
BELUGYMINISZTERIUM.

Az AURA Egyesiilet 2022 évi pénziigyi adatai:

2022 évi bevételek

Emberi Eréforrdsok Minisztériuma 10.950.000.- Ft
(10.250.000.- Ft 2021-r6] elhatarolt, athozott dsszeg és 700.000.- Ft — SZOLO2022 palyazat)

Beliigyminisztérium Igazgatdsaga (FOF2022) 2.500.000.- Ft
Tamogatas -Boeringer Ingelheim 6.500.000.- Ft
Maganszemélyektol, vallalkozasoktol 5.076.500.- Ft

(maganszemélyek, Magyar Posta 1,5 M, Yettel 1M,



NTK Kft 500.000, MASMI Hungéaria Kft. 500.000
Bp. Patronus Alapitvany 100.000)

AOSZ palyazati tamogatas 180.000.- Ft
Kozponti Koltségvetési tamogatas 460.000.- Ft
Tagdijakbol szarmazo bevétel 814.000.- Ft
SZJA 1%-0s tAmogatas 506.882.- Ft
2022 évi 0sszes bevétel: 26.987.382,-Ft
2023-ra elhatarolt bevételek 9.500.000,-Ft
2022 évi 0sszes kiadas: 16.810.706,-Ft
2022 évi kozhasznu eredmény 676.676,-Ft
2022 évi mérleg-f6osszeg: 13.521.295,-Ft
Targyi eszkozok érteke 2022.12.31.-én: 0,-Ft
Kotelezettségek: 420.246,-Ft
Bank egyenlege 2022.12.31.-én: 13.381.281,-Ft
Pénztar egyenlege 2022.12.31.-én: 140.014,-Ft
Tamogatasok:

Az AURA Autistakat Tdmogatdé Kozhasznu Egyesiilet a 2022. évben a kapott tamogatasokat az
SZJA 1% felajanlasokkal egyiitt az egyesiilet miikodési koltségeire, a klubfoglalkozasok,
rendezvények szervezésére, a nyari bentlakdsos tabor tamogatdsara ¢és kommunikacids
segédeszkozok készitésére hasznalta fel.

Adomanyok nyujtasa:
Az AURA Autistakat Tamogaté Kézhaszni Egyesiilet a 2022. évben pénzbeli vagy természetbeni
adomanyt, juttatast sem maganszemélyeknek, sem mas szervezeteknek nem adott.

A szervezetvezeto tisztségviseléinek nyujtott juttatasok jellege és mértéke:
Az AURA Autistakat Tamogatdo Kozhasznu Egyesiiletvezetd tisztségviseldi tisztségiik betoltéséeért
¢s az ezzel jard feladatok elvégzéséért 2022. évben sem tiszteletdijban, sem egyéb juttatasban nem

részesiltek.
skkk

2022. év soran megvalositas alatt 1évo palyazatok:

FOGLALKOZTATAS2021/2299 kozponti koltségvetés
Tamogatas id6tartalma: 2021.12.01-2022.12.31.
Téamogatas Osszege: 8.000.000.- Ft

srer

tamogatasa FOGLALKOZTATAS 2021” Autizmussal a munka vilagdban

Foglalkozas rehabilitacidos komplex program autista fiatalok és specidlis igényii inaktiv felndttek
szamara. A megvalositas 2021. év decemberében megkezdddott. A projekt célja autizmus
spektrumzavarral €16 (ASD) személyek munkavallaldsdnak €s elhelyezkedésének elokészitése, uj
allaskeresok elhelyezése, munkahelyi timogatasa autizmus-specifikus méodszertan protokollja
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szerint. A projekt segitségével 16 {6 kertilt elhelyezésre, 20 6 felkészitést kapott, munkavallalasra
felkésziilt, tovabbi 40 f6 munkahelyi mentoralasban részesiilt. 15 0j nyiltmunkaerd-paci munkaltatot
vontunk be, koztiik 1 olyan munkaadot, amely korabban még nem foglalkoztatott megvaltozott
munkavallalot. Eredmény: 155 autista fiatal feln6tt dolgozik az AURA Egyesiilet mentorainak
tamogatasaval. Elkésziilt 1 foglalkoztatéasi kisfilm az ASD FOCUS videdcsoport kdzremiikdésével
https://www.youtube.com/watch?v=yzixlanfW3c

FOF2021/A/1207 kozponti koltségvetés
Tamogatas id6tartalma: 2021.09.01 - 2022.08.31.
Téamogatas Osszege: 3.000.000.- Ft

»Fogyatékos személyek helyi, regionalis és orszagos szervezeteinek miikodési és szakmai
programjainak tamogatasa FOF2021”

Az eldz6 években megkezdett Stop hurting now! c. projekt folytatdsa melynek célja, hogy ASD
felnédttek és fiatalok sem abuzusok aldozatai se elkovetdi ne legyenek. A palyazat el6készitése és
megvalositasa 2021 évben megkezdddott, teljes megvaldsitas 2022. évben megtortént.

A fogyatékossaggal €16k csoportjan beliil az autista emberek naiv tudatelméletiik folytan kiilondsen
veszélyeztetettek. A Covid utani idészak és a haborts vészhelyzet a csaladokat és a fiatalokat
megviselte. A fokuszban az 6romtevékenységek alltak, tovabbra is kiemelten figyeltiink az autista
ndk helyzetére. A programok soran kiemelten foglalkoztunk a n6k megbecsiilése, értékei, méltd
helyiik a tarsadalomban kérdéskorokkel. Kifejezett szandékunk volt, hogy az egyes foglalkozasok
az informacid atadasa mellett élményszeriiek legyenek. Célunk volt, hogy a résztvevok hétkdznapi
viselkedése ugy modosuljon, hogy a kontextusokat megértsék, a szdmukra veszélyes helyzeteket
felismerjek, elkertiljék, képesek legyenek az dnvédelemre, egymas kdlcsonds tdmogatasara.

10 kiilonboz6 kdzosségi, sport, kulturdlis, dnismereti, valamint tehetséggondozo6 programot
valositottunk meg. A palyazat soran 500 csaladdal alltunk kapcsolatban, 190 f6 ASD fiatal vette
igénybe a programokat. A kozosségi alkalmakon egyszerre 25-40 fiatal vett részt, az online
kiscsoportos foglakozasok alkalmanként 5-9 f6 részvételével zajlottak. Az ASD FOCUS Foto- és
Videoklub 5 kiallitast rendezett, a fotok vandorkiallitason is szerepeltek. Az ukrajnai menekiiltek
javara egy 100 f6s adomanygytijté békekoncertet szerveztiink. Rendezvényeinket kdzel 1000 {6
latogatta.

SZUL02021/1128 kozponti koltségvetés
Tamogatas id6tartalma: 2021.09.01 - 2022.05.31.
Téamogatas Osszege: 575.492.- Ft

»Sziilosegito foglalkozasok tamogatasa”

A palyazat segitségével folytattuk sziil0segitd programunkat autista gyermekeket, fiatalokat neveld
¢s felndtteket eltartd csaladok, egyediilalld sziildk szamara. A palyazat elokészitése 2021. évben
megkezdddott, lebonyolitasa 2022. évben megvaldsult. Témakore: a felnott kor kihivasai, €letiink a
COVID-19 utan, visszatérés a korabbi életvitelhez, a karos kovetkezmények kompenzalasa, az
¢letotom visszaszerzése, megoldasok, a tdmogatott 6nalld ¢letvitel lehetdségei felndtt autistak
szamara a fovarosban. 10 alkalommal online taldlkozot tartottunk, melyen 46 csalad vett részt, 17
olyan résztvevonk volt, ahol a gyermekek felndtt korban kaptak diagnozist. Krizistelefon
szolgalatunk folyamatosan tizemelt. 2 workshopot tartottunk sziildi tarsegyesiiletek szamara.



FOF2022/A/2650 kozponti koltségvetés
Tamogatas iddtartalma: 2022.09.01 - 2023.08.31.
Tamogatas Osszege: 2.500.000.- Ft

»Fogyatékos személyek helyi, regionalis és orszagos szervezeteinek miikodési és szakmai
programjainak tamogatasa FOF2022”

Autizmussal élo felnottek reziliencidjanak megalapozasa c. projekt célja, hogy ASD felndttek és
fiatalok érdekérvényesitd és érdekvédelmi képessége javuljon, ontudatuk fejlédjék, melynek
koszonhetéen sem ablizusok aldozatai sem elkdvetdi ne legyenek. A palyazat elokészitése €s
megvalositasa 2022. évben megkezdddott, a teljes megvalodsitas 2023. évben.

SZUL02022/2541 kozponti koltségvetés
Tamogatas id6tartalma: 2022.06.01 - 2023.05.31.
Téamogatas Osszege: 700.000- Ft

»Sziilosegito foglalkozasok tamogatasa”

A palyazat segitségével folytatjuk sziilésegité programunkat wjabb 10 alkalmas sziild klub
talalkozoval autista gyermekeket és fiatal felndtteket neveld csaladok, egyediilallo sziilok szdmara.
A palyézat lebonyolitasa 2022. évben megkezdddott, befejezés 2023. évben. Az Aura Egyesiilet
2022. évben iinnepelte fennalldsa 20. évfordulojat, 2022. decemberben linnepélyes rendezvényt
szerveztiink a sziilok aktiv bevondsdval. Az {linnepi rendezvényen 150 f6 vett részt. A sziildi
példaképekrol 4 portré kisfilm késziilt szintén a sziiloklub tagjainak tamogatasaval.

NEAO-KP-1-2022/8-001111 kozponti koltségvetés
Tamogatas id6tartalma: 2022.04.01 - 2023.03.31.
Téamogatas Osszege: 150.000- Ft

erers

palyazat 0sszegét a palyazati iddszak alatt foglalkoztatasra keriild fiatalok mellett elvégzett mentori
feladatokra ¢€s telefonkoltségre koltottiik. Elhelyezésre keriilt 25 f6 autista palyakezdo fiatal és
feln6tt, mentoralast kapott 40 f6 autizmussal €16 dolgozo.

A szolgaltatasokat igénybe vevok létszama 2022. évben:

A programok résztvevoinek létszama osszesen: 500 autista csalad
Erintett csaladtagok létszama: < 1.800 fo

Autista résztvevok: 190 £6
Onkéntesek szama 70 6, aktivan részt vett: 30 fo
Szakemberek létszama: 36 fo
Autista onkéntesek (tapasztalati képvisel6k, és Aspergeri autistak): 18 fo
Tarsadalmi szemléletformalas soran elértek szama 3.000-10.000 f6



2022. évi tovabbfejlesztett programijaink:

«» A munkahelyen elvart személyi készségek megértése/gyakorlasa, kontextusok
felismerése ASD Kyviz segitségével

Megbeszélo klub — munkahelyi konfliktuskezelés

Parkapcsolati beszélgetések - onismeretfejlesztés

< FORUM Szinhaz 6nismereti csoport autista résztvevikkel

% ASD FOCUS Foto6klub videé-, film- és digitalis képfeldolgozas

< INSPIRACIO Komplex miivészetterapia

¢ Meseterapia onismereti fokusszal, a resiliencia képesség fokozasa

« Kisfilmek az egyesiilet életérol, tevékenységérol

¢ Autista nék a fokuszban

TEVEKENYSEGEK:

1. Foglalkozasi (re)habilitacio és onallo életre felkészités:

»Magazona” c. autizmus specifikus munkara felkészitd tréning

Nyilt munkaerdpiaci elhelyezés, allaskeresés

Munkahelyi mentoralas, konfliktuskezelés autizmusban jartas mentorokkal,
Szemléletformalas

Az elmaradt gyermekkori fejlesztések egyéni sziikséglet szerinti korrigalasa
Dolgozdk klubja, ,,egymastol tanulunk”

Attitlid klub — kontextusok érzékelése, munkahelyi kompetenciafejlesztés
ASD Kviz (értékek és munkahelyi elvarasok)

Autista Akadémia, kiscsoportos személyiségfejlesztés

Parkapcsolat 6nismereti foglakozas

Informatika

Angol tarsalgési klub

Tanacsadas, jogismeret, érdekvédelem

Onkéntes munkara és tapasztalati képviseletre felkészités

Pszichologiai tanacsadas

VVVVVVVVVVVVVYYY

2. Rekreacio, onfejlesztés, szabadido, sport

Asperger Kortars klub, (k6z6sségi szabadidds klubfoglalkozasok)
Bolygo6-Dongé Ttra Klub

Térsasjaték klub

Vérosi mivészeti sétak, kulturalis programok

Tarsastanc, Harmonia Balok

Bentlakésos nyari tdbor — 6nallo ¢€letvitel, sziiloi levalas elokészitése

YVVVYVYYY

3. Kulturalis-, és miivészetterapias programok, tehetséggondozas
> INSPIRACIO Komplex Miivészetterapia
» ASD FOCUS Foto6- és Vided Klub ¢és digitalis képfeldolgozas
> FORUM SZINHAZ énismereti csoport
> MESETERAPIA kénnyen értheté valosag a resiliencia képesség javitasa céljabol

4. Honlap- és hirlevél kiildé szolgalat miikodtetése



5. Facebook csoportok:
» AURA egyesiileti oldal https://www.facebook.com/auraegyesulet
» ,,Promenad” szabadidds csoport https://www.facebook.com/groups/802719493220829
» ,,ASD FOCUS Fotoklub” https://www.facebook.com/groups/1278631972191694

6. Sziil6 klubok, sziiloforumok, egyéni tanacsadas, sziilomentorok

7. Informacios telefonvonal, tanacsadas, kriziskezelés, megel6zés

fekk

Tevékenységeink részletesen:

FELNOTT AUTISTA SZABADIDOS ES KULTURALIS KOZPONT

A Févarosi Onkormanyzat 2020. évi elsd részvételi kdltségvetésére benyujtott tlet a legnagyobb
projektek egyik nyertese lett. 2022. évben a Fovéarosi Onkormanyzat az &tlet megvalositisara
palydzatot irt ki, amelyre egyesiiletiink palyazatot nyujtott be. A palyazatot a Fovarosi
Onkormanyzat befogadta. Eredmény 2022. évben még nem sziiletett.

AUTLAKSZ Lakhatasi Szovetség az Autista Emberekért: Kiemelten fontos cél az 1d6s6do
korosztaly ellatdsanak megszervezése, a mai napig hidnyzo6 autizmus specifikus tdmogatott lakhatas
intézményének létrehozasa a fovarosban, a tarsult szolgaltatasok megszervezése autista fiatalok és
felnottek szdmara. 2021. évben ennek megvaldsitasa érdekében AUTLAKSZ Lakhatasi Szdvetség az
Autista Emberekért néven szovetséget hoztunk létre 5 autista emberek ellatdsaban elkotelezett
szervezet egyikeként. Az AUTLAKSZ SZOVETSEG céljai egybeesnek Egyesiiletiink céljaival: a
fovarosban, keriileteiben és a fovaros kornyékén autizmussal €16 felndtt személyek és csaladjaik
részére szolgaltatasok szervezése, ellatd intézmények, fejlesztést és lakhatast biztositd ellatasok,
megoldasok (pl. tdmogatott lakhatas, munkahelyteremtés, specidlis szolgaltato haz, szabadidd
kdzpont), infrastruktira fejlesztések Osztonzése, keresése és biztositdsa. Szolgaltatdsok szervezése
feln6tt kora autizmussal €16 személyek ¢€s csaladjaik részére, valamint az elldtd intézmények,
fejlesztést, lakhatdst biztosité ellatdsok (pl. tamogatott lakhatds), egyéb 0Onallo életvitellel
kapcsolatos ellatdsok (pl. tAmogatott foglalkoztatds, munkahelyteremtés, idés gondozas, specialis
szolgaltatd hdz, szabadidé kozpont) €és infrastruktura fejlesztések 6sztonzése, tdmogatasa, keresése
¢s biztositasa.

ASPERGER KORTARS KLUB - Egyesiletink 2005. ota folyamatosan kéthetente
vasarnaponként hétvégi klubot miikodtet 17+ éves autista és Asperger-szindromaval €16 fiatalok
részére. A klubfoglalkozasokon résztvevok 1étszama évente emelkedik. A taglétszdm tovabb baviilt,
elérte a 180 fot, alkalmanként a foglalkozason 25-35 f6 vesz részt. A foglalkozasok képzett trénerek
vezetésével autizmus specifikus szempontok figyelembevételével zajlanak, a programvezetok
munkdjat onkéntesek segitik: tapasztalati képviselok, kortars fiatalok és egyesiileti onkéntesek. A
klubok kiemelt célja a fiatalok felkészitése a lehetd legonallobb életre, integralt munkahelyen vald
sikeres elhelytallasra. A foglalkozasokon kommunikéacids jatékokkal, miivészetterapias- ¢€s
dramapedagogiai eszkdzok segitségével nyilik lehetdség az onallosodas és a levalasi folyamatok
elsajatitasara, a kozosségi egylittléthez sziikséges készségek megtartasara. Hangsulyt fektetiink az
érdekérvényesito- és jogtudatos magatartds kialakitasara is. A rendszeres kirandulasok, a csoportos
muzeumi- és szinhazi latogatasok alkalmat adnak az integralt viselkedés gyakorlasara, a tarsadalmi
integracid soran a tobbségi résztvevok érzékenyitésére, az egylittmiikddési- és empatias készségek
alakitasara. A csoport tobb tagja 6nsegitd programokat szervez.



A klub keretében egyiittmiikddiink a Harmonia Tanc Egyesiilettel. Az Egyesiilet tarsastanc
foglalkozasaira befogadja az autizmussal ¢l0 fiatalokat. Az autista fiatalok ¢és csaladjaik részt
vesznek az évente 2 alkalommal megrendezésre keriild tobb, mint 300 résztvevés Harmonia
Balokon. A Harmoénia Balokon az AURA Egyesiilet rendszeresen teret kap a szélesebb tarsadalmi
megjelenésre is.

A klub keretében jott létre 2 kisebb létszammal (10-12 f6) miikkodé Onsegitd program, a
PROMENAD szabadidSs klub, és a TARSAS-JATEK Klub autista fiatalok vezetésével autista
fiatalok szamara.

KEK KORUS eléadomiivészeti kozosségi programunk 2016-ban indult, mitkodtetését 2018. évtdl
atvette és tovabb miikddteti az AutizMuzsika Alapitvany. Résztvevdi az egyesiilet Asperger
klubjanak énekelni-verselni vagyo autista tagjai.

FOGLAKOZAS-REHABILITACIO: 2020. évben lett 10 éves az autizmus szempontl
foglalkozas-rehabilitaciés programunk, részei a toborzés, kivalasztds, egyéni felmérés, munkara
felkészités (ezek: Magazona munkara felkészitd alapképzés, Dolgozok klubja, Attitid klub —
kontextusok értelmezése), munkahelyi mentoralas- és nyilt munkaerdpiaci elhelyezés, utankovetés,
munkaltatok szemléletformalasa. 2022. évben 155 {6 autizmussal ¢él6 munkavallalé
tamogatasunkkal sikeresen dolgozik!

A foglalkozés-rehabilitacios program protokolljat, a felkészitd foglalkozasok tematikéjat autizmus
szakmai foglalkozas-rehabilitacios szakember dolgozta ki (Farkas Edit), az Autizmus Tédmogatott
Foglalkoztatas (ATF / szerzék: Jasper Eva - Kanizsai Nagy I1diko) elvein és modszertanan alapul.
A folyamatban a fiatalokat végig mentorok kisérik, akik segitenek a befogadé munkahelyek
felkutatasaban, a kornyezet akadalymentesitésében és a mindennapok soran felmeriilé konfliktusok
kezelésében. A program bizonyitottan eredményes, autizmus vonatkozisaban orszadgos szinten
hianyp6tlo, amelyre tovabbra is nagy az igény. Evente palyazati forrasbol atlag 15-25 fiatalt tudtunk
a munka vildgdba integralni. Igény szerint folytatjuk a Dolgozok klubja foglalkozasokat. A
csoportos foglalkozas mellett az egyéni személyiségfejlesztésre is hangsulyt fektetiink. A fiatalokat
¢s a csalddokat pszichologus ¢s felkésziilt mentorok tandcsaddssal segitik. A felkészitd
foglalkozasok részét képezik az ASD KVIZ attittid formalé online applikacio.

Az utdbbi évek jelensége, hogy nd a felndtt korban diagnosztizaltak szdma, akik specidlis figyelmet
igényelnek, tovabba emelkedik az autizmussal diagnosztizalt ndk aranya.

Munkahelyi kompetenciakat fejleszto foglalkozasok:

Informatika és angol - az autizmussal ¢l6k munkavallalési esélyeinek javitasa érdekében, a 2015.
évben elinditottuk autizmus specifikusan 0Gsszeallitott személyiség kozponti informatikai
képzésiinket, valamint kiscsoportos angol nyelvi ismereteket bovitd angol tarsalgési klubunkat.
Tanari szolgaltatas: A tovabbtanulast és a sikeres munkavallalast késziti eld vizsgara felkészitd
tanari szolgaltatasunk (forrds hidnyaban 2022. évben sziinetelt). Tapasztalataink szerint a vizsgan
résztvevok stressz szintje mentori tamogatassal csokken. A vizsgazo teljesitménye javul, ha a
felkészitd tanar akadaly-mentesités céljabol az autista személyt elkiséri, a vizsgahelyzet soran segiti
érdekérvényesitését.

A felkészitd tanar év kozben életviteli tandcsadast és csaladsegitést is végez pszichologus
szupervizids timogatasaval.

Onall6 életre felkészités: f6z6-, varré- barkacs és egyéb haztartasi ismeretek tanfolyam — Az
onallo életvitelt-, rugalmas gondolkodast, €s problémamegoldast megalapozé foglalkozasokat 2010-
ben inditottuk, tobb éven keresztiil nagy sikerrel folytatédtak. Forras hianyaban a f6zési-, varras-,
barkacs-, €s haztartasi ismeret foglalkozasainkat szilineteltetjiik. Az 6nallo ¢€letre torténd felkészités
egyeb programjaink soran megvalosul. A programba bevont autista fiatalok a tdmogatott lakhatdsra
felkésziiltekké valtak. A programokat palyazati forras megléte esetén jrainditjuk.



Nemiség-parkapcsolat

A személyiség szerves részét képezi a nemi identitds adekvat megélése, a parkapcsolat teremtés
képessége. Nemzetkdzi gyakorlat alapjan hianypotld szolgaltatasként keriilt kialakitasra a Nemiség-
parkapcsolat program, melynek keretében autizmusban felkésziilt szakemberek vezetésével
specifikus informacidatadas, tudatformdlds, tanicsadds torténik autista felndttek szdmara. A
program hazankban egyediilallé. A pilot program egy 2017. évi kisérlet volt, amely soran
bebizonyosodott, hogy rendkiviil nagy igény van ré, palyazatok segitségével tobb alkalommal is
megismétlésre keriilt. 2021. évben a sikeres parkapcsolathoz sziikséges Onismereti elemekkel
bdvitett programot inditottunk, amely 2022 évben beszélgetd csoporttal folytatodott.

Tapasztalati képviselet — 2007. o6ta folyik Aspergeres fiatalok tapasztalati képviselévé vald
felkészitése. Eredményeképp fiataljaink 2 alkalommal vettek részt a Fogyatékos Emberek
Parlamenti Napja rendezvényen, ahol a ,,semmi rélunk nélkiiliink” elv alapjan az autista emberek
problémairol beszéltek parlamenti képviselok elott. 2009-ben és 2012-ben Briisszelben tettek
latogatast az EU Parlament magyar képviseldi meghivéasara. Jogismereteik bdvitése szakképzett jogi
szakértd kozremikodésével rendszerbe foglalt jogtudatosité képzés keretében folyt. 2013-2014.
évben az Onkéntes munkara felkészitéssel és a hozzd tartozo szakmai tudds atadasaval boviiltek
ismereteik. 2014. évben a fiatalok érdekérvényesitéshez sziikséges alap jogismereti felkészitést
kaptak. Az Aspergeres tapasztalati képvisel6k oOnkéntes munkéban szabadidds-, kozosségi
Osszetartozast és Onallésodast erdsité programokat szerveztek autizmussal €16 tarsaik szamra, €s
részt vettek tematikus programjainkon Onkéntes kortars segitOként. Autista Akadémia cimmel
Aspergeres fiatalok szamdra oOnismereti-, érdekérvényesitd foglalkozas sorozatot szerveziink
minden évben.

Mozgas- és tancterapias foglakozasok, kommunikacio-, onkifejezés- és érzelemfejlesztés — A
tancterapiat 2008-ban inditottuk kisérleti jelleggel, amely a pdalyazatoknak koszonhetéen
2019.évben is folytatodott. 2014-ig lehetdségilink volt az ArtMan- és a Téncednia Egyiittesekkel
egyiittmiikddni. A munkdban olyan ismert kortdrs tancmiivészek, terapias-, és mentalhigiénés
szakemberek, pszichologusok vettek részt, akiket érdekelt a sériilt embereket elszigeteld tarsadalmi
korlatok lebontasa és a veliik vald kozvetlen emberi, €s miivészi taldlkozas. A nyilt bemutato
eléadasok mérfoldkdvek a résztvevok fizikai és szellemi kibontakozasaban, egyuttal jelentds
hatdssal birnak az autistakrol alkotott tarsadalmi kép, a sériilteket kirekesztd szocialis kultura
atformalasaban. A 10. Budapest Nemzetkézi Autizmus Kongresszus alkalméval a haladé csoport
performansszal késziilt, a kongresszus a nyitotancukkal indult 2013. szeptemberében. A program
folytatasa érdekében a résztvevok sziilei céltamogatasban részesitették a programot. Palydzati
forrasbol 2014-ben ismét lehetdségiink nyilt Gjabb csoportfoglalkozasokra. 2014. 2. félévétdl helyét
az INSPIRACIO komplex mozgas- és miivészetterapias program vette at.

INSPIRACIO komplex mozgas- és vizualis miivészetterapia (alkoté klub) — Miivész-tanar,
pszichologus-gyogypedagdgus vezetésével 2014. évben indult utjara érzelemfejlesztd programunk,
amely a tehetséges autista fiatalok alkotdi képességének fejlesztését és tehetséggondozasat
szolgalja. A program azdta is sikeres, a folyamatba tobb miivészeti ag képviseldjét is bevonjuk,
2016. évtdl allatasszisztalt terapiat és zsongldr terapias elemeket is alkalmazunk. Kifejezetten
autizmussal él6knek sz0l, a tehetséggondozas mellett a terdpias elemek az érzelem feldolgozasat és
az autista személyeknél gyakran meglévO szorongdsok oldasat is célozzak. A non-verbalis
elemekben gazdag programot a magyar fejlesztésit ASD Kviz kontextusfelismerd, kognitiv érzelem
felismerést fejlesztd program beillesztésével tamogattuk meg. https://asdkviz.com/

A miivészeti program megalkotdja és szakmai vezetdje: Sztipanov Mariann. A terdpids program
nagyon népszerl a tagok korében, évente folyamatosan megrendezziik.

ASD FOCUS Fotéismereti- és Vide6 Klub 2016. évben indult, azéta is toretleniil folytatodik sok
onkéntes munkaval, tdmogatdi hozzajarulasokbol. A klub alkalmaval a fotéismeretek és digitalis



képfeldolgozas mellett a kiscsoportos egylittmitkddési készségeket fejlesztjiik, helyzetfelismerést,
kooperaciét, az ,,out-of-the-box” gondolkodast tanitjuk autista fiataloknak. 2018. évben a program
e-kommunikacids blogirassal és filmoktatassal bdviilt. Az ASD résztvevok minden évben kisfilmet
készitenek. A foglalkoztatasi rehabilitaciés programunk keretében sikeresen elhelyezkeddkrol
késziilt filmsorozat cime: ,,igy dolgozunk mi”.

A Dani munkaba all c. kisfilmjiik a 6. Magyar Specialis Fiiggetlen Filmszemle kiilondijat kapta.
2020. évben 3. kisfilm, 2021-ben 1 jogyakorlat videdfilm késziilt. 2022. évben az egyesiilet 20 éves
munkdjat bemutato 5 részes sorozat késziilt, valamint 1 nyilt-munkaerdpiaci foglalkoztatasrol szolo
kisfilm. https://www.youtube.com/watch?v=yzixlanfW3c

Az ASD FOCUS csoport werkfilmekkel folyamatosan dokumentélja autista tagjainak fotografiai
tevékenységét. 2022. évben megtartottak 10. kiallitasukat.
https://www.facebook.com/groups/1278631972191694
http://www.bmknet.hu/bmk-kiallitasok/10660-tajak-targyak-emberek-autizmussal-elo-fotografusok-
vandorkiallitasa

TURA KLUB — 2020. évben 10 éves lett a Bolygd-Dongé Tura Klub! az Asperger klub keretein
beliil inditotta el 2008/9 évben egyik autista klubtagunk (Rajczy Matyas) a szabadidds sport
programot, amelyet onkéntes munkéval toretlentil folytatott. Az elmult 10 év alatt tobb, mint 100
tarat bonyolitott le. Példaértékii program abban a tekintetben, hogy egy autizmussal €16 fiatal vallal
feleldsséget tarsaiért és szervez szamukra szabadidds programot. Ezzel jo példat mutatott, azdta
tobb Aspergeres fiatal inditott 6nszervezd programokat (varosi, kulturalis, hétvégi események). A
tura klub integralt, az Asperger Klub tagjai, a csaladtagok, és az Egyesiilettel kapcsolatban all6 nem
autizmussal ¢l0k kozott is nagy érdeklddésre tart szamot. A tarékra havonta egy alkalommal keriil
sor felkésziilt szakmai kisérok, onkéntesek és sziilok részvételével. A program az 6nalld életvitel
gyakorlasat, a sziiloktol valo elvalast, a szabadidé hasznos eltoltését és strukturalasat segiti.
Hozzajarul a kozosségben vald egylittmikodési szabalyok elsajatitdsdhoz, erdsiti a tagok
Osszetartozasat, baratsagok sziiletnek, a ,,képes vagyok ra” érzést és a fontossag tudatot erdsiti.

ONSZERVEZODO CSOPORTOK - PROMENAD csoport, TARSAS-JATEK KLUB. Az
onszervezd csoportok Aspergeri autistik vezetésével a Bolygd Dongd tiraklub nyomdn az
Asperger Klubhoz kapcsoloddan indultak 2012 évben. Autista tagjaink azota is rendszeresen
szerveznek kiscsoportos Ontevékeny talalkozokat autista tarsaiknak.
https://www.facebook.com/groups/802719493220829

NYARI TABOR - 2006 6ta szerveziink nyaranta 5-7 napos bentlakasos nyari taborokat. 2022-ben a
17-ik hagyoméanyos nyari onallosagot fejlesztd taborunkat rendeztiik meg Igalon autizmussal- és
Asperger szindromaval ¢l6 fiatalok (18+) részvételével. Taboraink eldsegitik a fiatalok
onallosodasat, sziildkrdl valo levalasat. Teret adnak az év kozben megtanultak gyakorlasara (pl.
bevasarlas, onallé reggeli készités, fOzés, talalds, programtervezés, szervezések, oltozkodés,
tisztalkodas, rendrakés, takaritds, utazds). A tabor vezetdinek munkajat tapasztalati képviseld ¢€s
felkészitett Onkéntes kortars fiatalok segitették. A tabort miivészetterapias- €és meseterapias
foglalkozasok egészitették ki.

AOSZ tagsag - Az AOSZ Kozép-magyarorszagi partner szervezeteként 2008. ota részt vesziink a
kozos stratégidk megalkotasaban és célzott lobbi tevékenységekben a Févarosi Onkormanyzat és a
Minisztériumok felé. Részesei voltunk a 2011-ben megfogalmazott FOvarosi Autizmus Stratégia
megalkotasanak. Egyiittmtikodtink 2013. évben a TAMOP - KONTAKT. Onkéntes munkat
motivalo, tamogato ¢€s fejlesztd programok az AURA Autistdkat Tamogatd K6zhaszni Egyesiilet, a
Nemzetkozi Cseperedd Alapitvany ¢és az Autistdk Orszagos SzOvetsége szervezésében c.
konzorciumi projektben.
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TAMOP - KONTAKT Onkéntes program - célja: a Kozép-magyarorszagi Régio felnétt
lakossaganak, azon beliil a hatranyos helyzeti személyek onkéntes tevékenységének tamogatasa €s
fejlesztése, egy specialis célcsoport — elsdsorban az autizmussal €s Asperger szindromaval €16
felndttek és gyermekek, tovabba csaladjaik — ¢életének ¢és helyzetének javitasa, tamogatdsa
érdekében. A TAMOP — KONTAKT pélyazat idején kozel 300 6 onkéntest képeztiink, akik koziil
56 f6 a fenntartasi iddszak alatt is részt vett az egyesiilet munkajaban. (Asperger Klub, Bolygo-
Dong6 Tuaraklub, alkotdé klub, tarsastanc programok, Harmoénia Balok, nyari taborok,
adminisztracio). 2022. évben ujabb 6nkéntesek kapcsolddtak programjainkba.

Informacios telefonvonal - A szolgaltatast 2008-ban inditottuk, azota folyamatosan lizemeltetjiik
onkéntes telefonos szolgaltatdsunkat az autizmussal érintet emberek ¢és csaladtagjai szamara. A
krizisvonal elsddleges célja: informacionytjtas, tandcsadas, tajékoztatas. A felmeriilt problémakra
¢s felkérésekre igyeksziink gyorsan ¢és konstruktivan reagdlni. A tanicsadds révén
sziildszakembereink krizis allapotok megel6zéséhez tudnak azonnali tanacsokat adni.

COVID-19 szolgaltatasok: a vészhelyzeti rendelkezésekkel egyidében 2020. marciusaban azonnal
atszerveztilk szolgaltatasainkat online térbe. Napinditdé leveleket kiildtiink ki a tagoknak,
érdeklddoknek a napirend strukturalt megtartasa €s a krizishelyzetek megeldzése érdekében. Sziild
tdmogatd csoportunk egymas tapasztalatait és szakemberek tanacsait felhasznalva tudtdk a
segitséget kérdket tamogatni. A sulyosabb krizis helyzetben 1évoket szakemberekhez iranyitottuk,
tobben egyéni tanacsadast kaptak vagy kiscsoportos foglakozasokon tudtak részt venni. 2022. évben
a csaladok szamara 0jabb kihivast jelentett a haborts vészhelyzet megélése.

KIADVANYOK:

Foglalkozzunk vele! Fokuszban az autizmussal ¢16 emberek egészségiigyi ellatasa

Foglalkozzunk vele! Fokuszban az autizmussal ¢16 emberek tamogatott lakhatasa
Foglalkozzunk vele! Utmutaté munkaltatoknak Asperger szindromaval é16 személyek
foglalkoztatasahoz

Igy szines a vilag — autizmus beliilrl

Mit IGEN és mit NE tegyiink, ha neurotipikusként (NT) autista személlyel keriiliink kapcsolatba?
https://www.auraegyesulet.hu/dokumentumok

ELKESZULT KISFILMEK:

«IGY DOLGOZUNK MI” - AURA MUNKALTATOI KISFILMEK

Munkaltatéi jo gyakorlatokat bemutaté kisfilmek autizmussal él16 ASD fiatalok
munkavallalasarol (a videofilmek az Aura Egyesiilet ASD FOCUS Fot6- és Videofilm csoportja
készitette, oktato mentor Csendes Péter)

1. CEWE Fotékonyv Magyarorszag Kft (Bp)
Judit és J6zsi munkaba all (4”)
https://www.youtube.com/watch?v=N53--nLoC3U

2. AIRMAXCARGO Zrt (Vecsés)
Andras és Adam munkaba all (10:56)
https://www.youtube.com/watch?v=c7ggCLxqONg
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3. Orszagos Birosagi Hivatal (Bp)
Magyar Igazsagiigyi Akadémia birdsagi workshop riportfilm 4°04”
https://youtu.be/hEKKam6E254

4. Autista munkavallal6 a Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga csapataban 2020 (5°46”)
https://www.youtube.com/watch?v=A6L1ufGd59w

5. Autizmussal €16 munkavallalé a Budai Kozponti Keriileti Birosag csapataban 2020 (5°20”)
https://www.youtube.com/watch?v=iiZtChj8v6c

6. Dani munkaba all a székesfehérvari Decathlon aruhazban 2020 (6'36")
https://www.youtube.com/watch?v=ngMqTaxkbPs

7. Lambdasysteme Kft. (Bp.)
Milan munkaba 4ll (9°317)
https://www.youtube.com/watch?v=RAKAR3TEDEM

8. "igy dolgozunk mi"- Autizmussal é16 munkavallalék a budaérsi IKEA csapataban (11°54”)
https://www.youtube.com/watch?v=AJxC24fkKI1U

9. ,,Igy dolgozunk mi ,,Bemutatkoznak az Aura Egyesiilet segitségével elhelyezkedett autizmussal
¢16 munkavallalok. (7°) https://www.youtube.com/watch?v=JpaVVO0DV 14&t=3s

10. Az Aura Egyesiilet foglalkozas-rehabilitacios programja (13°)
https://youtu.be/fHkImADzePo

11. "igy dolgozunk mi" - Tamas és Laci a Magyar Posta csapataban (12°55”)
https://www.youtube.com/watch?v=yzixlanfW3c

Husz éves az Aura Egyesiilet - slide show (5°53”)
https://www.youtube.com/watch?v=4119pMFO6VU

20 éves az Aura Egyesiilet 2002-2022 21°51”

Film az Aura Autistdkat Tamogat6 Egyesiilet els6 husz évérdl. www.auraegyesulet.hu
https://www.youtube.com/watch?v=x615GsLKUts

kg

Tevékenységiink tarsadalmi hasznossaga:

A csaladban é16 felnétt autista emberek élethosszig tarté tamogatasanak rendszere orszagosan
hianyzik. A csaladban élok nem részesiilnek azokbol az életviteli szolgaltatasokbol, amelyeket
az intézményekben, tamogatott lakhatasban ¢él6 tarsaik jogszabalyi eldirasok alapjan
megkapnak. (sziikségletfelméreés, sziikségelt alapu fejlesztés, lakhatas, munka, szabadido,
kultiara, sport, egészségiigyi ellatas). Az egyenlé esélyii hozzaférés elve ezaltal sériil.

Felndtt kori autizmusspecifikus tdmogatas hianyaban kirekesztettséget élnek meg a csaladok és az
egyének, akik nem tudjédk igénybe venni az intézményi ellatd rendszert. (csekély az autizmus
szempontok szerint szervezett ellatd intézmények- és féréhelyek szama). Az autizmusban érintett
felndttek tamogatasat, tarsadalmi integralasat civil szervezetek végzik, kis szamban. Az
otthonaikban €16 ASD felndttek lakohely szerinti autizmus specifikus tdmogatd szolgéltatasokhoz
nem tudnak hozzajutni, mert nincs ilyen.
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Miik6do szolgaltatasaink a hianyossagokat célozzak csokkenteni a févarosban és vonzaskorzetében,
hozzasegitik az autizmussal €16 személyeket az egyéni képességek szerinti legonallobb életvitel
eléréséhez ¢s a munkahoz, amely az 6nallo élet alapja. Tehermentesitjiik az intézményi ellatd
rendszert, varhatoan kevesebb lesz azok szdma, akik bentlakasos ellatasért fognak folyamodni.

crer

foglalkozasaink alkalmat adnak a fiataloknak a baratkozasra, kozosségalkotasra, rekreaciora:
sportolhatnak, kulturdlis programokat latogatnak, a csoportos foglalkozasok mellett tematikus
fejlesztést kapnak. Kozosségek formalodnak, amelyek a részvevok aktivitasat és tarsadalmi
Ontudatat javitjak, a segitd szakemberek a szocialis készségek alakitasat személyre szabottan tudjak
segiteni. Eredményképp a résztvevok mindségi életet élnek, onallo életvitelre vald képességiik és
es¢lyegyenldségiik javul.

Nemzetkozi szinten is egyediilallonak szamitanak autizmusban a csaladban €16k heterogén csoportja
szamara évek ota folyamatosan miikddtetett programjaink, szabadidds klubjaink a kapcsolodd
szolgaltatasokkal egyiitt. Tagjaink mara 0sszetartd kozosséget alkotnak.

Tovéabbra is novekvd létszamban keresik meg Egyesiiletiinket a felndttkorban ASD diagnozist
kapott fiatalok. Segitségiinkkel tagjaink 95%-a dolgozik, ez a szam jelentdsen meghaladja a
fogyatékos embereknél és az autizmussal €10k estén tapasztalhatd 12-14 %-os mértéket. A magas
aranyu foglalkoztatas a foglalkozas-rehabilitacids programunk eredménye.

Erdekérvényesitd munkank hatassal van a diszkriminacio csokkentésére, segitve ezzel mind az
¢érintetteket és csaladjaikat, mind az ellatasra kotelezettek munkéjat.

Szemléletformalo és edukacids tevékenységiink a tarsadalom résztvevoinek autizmussal kapcsolatos
ismereteit arnyaljak.

Onkéntesek bevonasaval a tarsadalom szerepldit a legfrissebb autizmus informaciokkal latjuk el,
ahol megoldhato, a forditott integracio elvét kovetjiik. Felkészitett onkénteseink szama meghaladja
a 70 fot.

A tevékenységiinkkel évente < 5.000 fot ériink el. 2021 és 2022. évben média megjelenéseink
révén és a videdkampanyunkkal tobb, mint 10.000 {6t érzékenyitettiink.

Megjegyezziilk zarasként, az apolas-gondozast igénylo halmozottan sériilt autista emberek
szamara nincsenek specialis intézmények, a meglévé vegyes intézményekben minimalis a
férohely, hosszu a bekeriilés id6. A csaladok se nappali intézményt, se lakhatast nem talalnak
elhelyezést igénylo felnott gyermekeik szamara.

Budapest, 2023. majus 25.

Vadasné Toth Maria elnok (elnok) sk.

skokokok

Zaradék:

E kozhasznusagi jelentést az AURA Autistikat Tamogaté Kozhaszni Egyesiilet kozgy(ilése
2023. majus 25-én megtartott Kozgyiilés elfogadta.

Vadasné Toth Maria elnok (elnok) sk.
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